
ИНФОРМАЦИЯ  
О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИССИИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ 

К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ И УРЕГУЛИРОВАНИЮ  
КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ В АДМИНИСТРАЦИИ РУССКО-ВЫСОЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛОМОНОСОВСКОГО  

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 
за 3 квартал 2024 года 

 
№ 
п/п 

Дата 
заседания 
комиссии 

Количество 
муниципальных 

служащих,  
в отношении 

которых 
состоялось 
заседание 
комиссии 

Основание заседания комиссии Решение комиссии 

1 26.07.2024 2 материалы проверки, свидетельствующие о 
представлении муниципальными служащими 
неполных сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера 
за 2021,2022 годы 

установить, что представленные сведения в соответствии с подпунктом 1 
пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
предоставляемых гражданами, претендующими на замещение 
должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий 
перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные 
должности, достоверности и полноты сведений, представляемых 
гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения 
муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, 
исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 
25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, утвержденного 
Областным законом Ленинградской области от 11.03.2008 № 14-оз "О 
правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской 
области" за 2021,2022 годы, являются недостоверными и неполными. 
 

2 01.08.2024 1 материалы проверки, свидетельствующие о 
представлении муниципальными служащими 
неполных сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера 
за 2021,2022 годы 

установить, что представленные сведения в соответствии с подпунктом 1 
пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
предоставляемых гражданами, претендующими на замещение 
должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий 
перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные 
должности, достоверности и полноты сведений, представляемых 
гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения 
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муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, 
исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 
25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, утвержденного 
Областным законом Ленинградской области от 11.03.2008 № 14-оз "О 
правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской 
области" за 2021,2022 годы, являются недостоверными и неполными. 
 

3 05.08.2024 1 материалы проверки, свидетельствующие о 
представлении муниципальными служащими 
неполных сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера 
за 2021,2022,2023 годы 

установить, что представленные сведения в соответствии с подпунктом 1 
пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
предоставляемых гражданами, претендующими на замещение 
должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий 
перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные 
должности, достоверности и полноты сведений, представляемых 
гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения 
муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, 
исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 
25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, утвержденного 
Областным законом Ленинградской области от 11.03.2008 № 14-оз "О 
правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской 
области" за 2021,2022,2023 годы, являются недостоверными и неполными. 
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